KALUNDBORG
KOMMUNE

"'\. DEN SOCIALOKONOMISKE
b SYMBIOSE



er 2021 af form
ren, Novo Nordis
mester Martin Damm,
ndborg Kommune




Ambitionen med rammeaftalen mellem Kalundborg
Symbiosen og Socialgkonomikalundborg

Vision
o At Igfte den cirkulaere gkonomi til et nyt niveau og
med et bredere perspektiv end traditionelt

@nske

e At udvikle nye lgsninger i medlemsvirksomhederne til
at skabe positiv social forankring lokalt

Ambitionen

e At aflede en stor effekt pa beskaeftigelsen fra kanten
af arbejdsmarkedet med et lille skridt i hver
medlemsvirksomhed



Baggrund for rammeaftalen
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Implementering af socialgkonomi/social ansvarlighed
hos medlemmerne af Kalundborg Symbiosen
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Affaldsbeholder Kalundborg SkaberZonen Implementeret

demontering Kommune

Cykler Novo FriBikeShop Y-Camp Implementeret

Runner - Abent  @rsted Y-Camp Gennemfgrt

Hus

Frokostordning Kalundborg Room4all Tilbudsfase
Forsyning Café Liv

Oprydning i Gyproc Y-Camp Tilbudsfase

produktion



Hvad er en registreret socialgkonomisk virksomhed

RSV

REGISTRERET
SOCIALOKONOMISK
VIRKSOMHED

Virksomheden skal leve op til 5 kriterier:

‘Have et socialt formal af samfundsgavnlig karakter med sigte pa social,
kultur, beskaeftigelse, sundhed eller miljg

‘Vaere erhvervsdrivende og salge varer eller tjenesteydelser, og et
betydeligt element af indtaegterne skal komme herfra

Vaere uafhaengig af det offentlige
Vaere inddragende og ansvarlig

*Have social handtering af overskud efter skat



Hvem er de socialgkonomiske virksomheder

IT-Bilen!

SkaberZonen
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roomd4all

Kalundborghallernes
café & restaurant




Hvad kan der sker her fra ?

Vi tager
socialt ansvar
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m Udfordringen i forretningsmodellen i Y Camp
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Y "Camp har til kunder leveret
4.100 timer til overenskomstlgn
siden opstart

Arsomsaetning DKK 700.000,-
14 unge i fritidsjob p.t. + 6 unge

over 18 ar i smajob p.t. _ “00 7
Har etableret job for 45 unge L 4
. o e =
siden opstart i maj 2019 & N
¢ § \°
- Kalundborg
Y CAMP

- unge skaber forretning!



m Udfordringen i forretningsmodellen i Y Camp

LALLLY
Wiy

Y "Camp er en udviklings camp,
som indgar kontrakt med
virksomhederne om formidling af

fritidsjob

Virksomheden kan Erit overtage R

den unge efter 6 manecler x “ 0 P,

Gnms. basis Ign 15-18 ar = DKK Q ~

/5,- < =

Sociale omkostninger + *0,4 & =

Overhead adm. Y Camp + *0,25 e “ “Ka,u,,dbo,.g

= 19,-/time P T

= Totalt DKK 124,-/time Y CAMP
- unge skaber forretning!

Vurdering: Behov for DKK
480.000,-/ar
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